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Powiatowy Urzad Pracy

w Zlotoryi i

Al Mita nr 18, 53-500 Zioloryja
el 076-8779-200

fax 076-8778-202

Plan realizacji celéw

Dziatu Centrum Aktywizacji Zawodowej
Powiatowego Urzedu Pracy w Ziotoryi

w roku 2020
Mierniki okreslajace stopier realizacji
celu
Planowana
Cel wartos¢ do Najwazniejsze zadania stuzace
osiagniecia na realizacji celu
Nazwa miernika koniec roku,
ktérego dotyczy
plan
2 3 4 5
Ustugi rynku pracy Liczba uczestnikow 500 Porady indywidualne
— prowadzenie 80 Porady grupowe
efek‘ly;vnego 700 Informacje indywidualne
posrednictwa, -
poradnictwa 80 Informacje grupowe
zawodowego, 8 Szkolenia bezrobotnych
szkoleri bezrobotnych, 1600 Pozyskane oferty pracy
Ustugi EURES Liczba uczestnikow 400 Informacje o ustugach EURES
oraz ofertach pracy u pracodawcy
zagranicznego.
Aktywizacja os6b Liczba uczestnikow Realizacja programow aktywizaciji
bezrobotnych w ramach 331 zawodowe] osob  bezrobotnych
programow rynku pracy obejmujacych :
finansowanych ze staze, prace interwencyjne, roboty
Srodkéw Funduszu Pracy publiczne, opieka nad dzieckiem,
prace spolecznie uzyteczne,
refundacje kosztéw wyposazenia lub
doposazenia  stanowiska  pracy,
jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci  gospodarczej, zwrot
kosztéw  przejazdu do  pracy,
dofinansowanie do wynagrodzenia
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.
Monitoring prowadzonych dziata.
Aktywizacja os6b Liczba uczestnikéw Realizacja programéw obejmujacych:
bezrobotnych w ramach 332 posrednictwo, poradnictwo
programéw POWER i zawodowe, szkolenia bezrobotnych,
RPO WD finansowanych staze, bon na zasiedlenie,
ze $rodkéw EFS jednorazowe $rodki na rozpoczecie
dziatalnosci  gospodarczej, zwrot
kosztéw przejazdu do pracy, prace
interwencyjne, refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy.
Monitoring prowadzonych dziatan.
Priorytety Ministra Pracy:
Dofinansowanie Liczba uczestnikéw 100 l.wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla

ksztalcenia ustawicznego
pracownikow i
pracodawcow ze
srodkow KFS

0s6b powracajacych na rynek pracy po
przerwie zwigzane] ze sprawowaniem
opieki nad dzieckiem;

2.wsparcie ksztalcenia ustawicznego os6b
po 45 roku zycia:

3.wsparcie  zawodowego  ksztalcenia
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ustawicznego w zidentyfikowanych w
danym powiecic lub wojewddztwie
zawodach deficytowych;

4.wsparcie ksztalcenia ustawicznego w
zwigzku  z rozwojem w firmach
technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi
pracy;

S.wsparcie ksztalcenia ustawicznego w
obszarach/branzach  kluczowych dla
rozZWoju powiatu/wojewddztwa
wskazanych w dokumentach
strategicznych/planach rozwoju;

6. wsparciec  realizacji  szkolen dla
instruktoréw praktycznej nauki zawodu
badZ oséb majgcych zamiar podjecia si¢
tego  zajecia, opickunéw  praktyk
zawodowych i  opiekunéw  stazu
uczniowskiego oraz szkolef branzowych
dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego;
7. wsparcie ksztalcenia ustawicznego

pracownikow zatrudnionych w
podmiotach posiadajacych status
przedsigbiorstwa spolecznego,

wskazanych na liscie przedsigbiorstw
spofecznych prowadzonej przez MRPiPS.
czlonkéw lub pracownikow spoldzielni
socjalnych lub pracownikow Zakladéw
Aktywnoséci Zawodowej.

Targi pracy

Liczba uczestnikéw

800

Jest to najpopularniejsza forma
rekrutacji pracownikow przez
pracodawcow. Oprécz ofert pracy
zatrudnienia i propozycji z zakresu
edukacji i szkolen, osoby moga
skorzysta¢ z porad z zakresu: prawa
pracy, doradztwa zawodowego oraz
ofert zagranicznych w ramach
EURES. Targi umozliwiajg
bezposredni kontakt osoby
zainteresowanej podjeciem  pracy
jednoczesnie Z wieloma
pracodawcami.
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